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คํานํา 

 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ถือไดวาเปนเครื่องมือท่ีจําเปนในการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย สามารถตรวจสอบผลการดําเนินงานวา
สามารถปฏิบัติงานไดบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายตามแผนท่ีกําหนดไวหรือไม ซึ่งผลที่ไดจากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย สามารถนํามาใชในการปรับปรุง แกไข และพัฒนา
กระบวนการทํางานใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน รวมถึงนํามาใชเปนขอมูลประกอบการตัดสินใจในการกําหนดทิศ
ทางการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ตอไป 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ไดจัดทํารายงานผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ครั้งท่ี 1 
รอบเดือนเมษายน 2561 (ตั้งแตเดือนตุลาคม 2560 ถึงเดือนมีนาคม 2561) ซ่ึงไดรวบรวมและสรุปผลการ
ดําเนินงาน ปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน และขอเสนอแนะตางๆ โดยไดรับความรวมมือเปนอยางดีจากทุก
ฝายท่ีเก่ียวของท่ีใหความอนุเคราะหขอมูลจนทําใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล
ศรีวิชัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ครั้งท่ี 1 รอบเดือนเมษายน 2561 (ตั้งแตเดือนตุลาคม 2560 ถึงเดือน
มีนาคม 2561) สําเร็จลุลวงไปไดดวยดี และหวังเปนอยางยิ่งวารายงานฉบับนี้จะเปนประโยชนสําหรับผูบริหารของ
องคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย และหนวยงานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ เพ่ือท่ีจะนําไปใชเปนขอมูลในการพัฒนาองคการ
บริหารสวนตําบลศรีวิชัย ตอไป   
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สวนท่ี 1 
บทนํา 

  
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไข

เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 หมวด 6 กําหนดใหผูบริหารทองถ่ินแตงต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
การพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือทําหนาท่ีในการกําหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการพัฒนาทองถ่ินจะดําเนินการติดตามและประเมินผลเองหรือผูบริหาร
ทองถ่ินอาจมอบหมายใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกดําเนินการภายใตขอกําหนดขอบขายและรายละเอียดท่ี
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการพัฒนาทองถ่ินกําหนดก็ได และใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
การพัฒนาทองถ่ินรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน 
เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละสองครั้ง ภายใน
เดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป  

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เปนเครื่องมือท่ีจําเปนในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการท่ี
ดําเนินการอยู โดยท่ี “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซ่ึงถูกออกแบบมาเพ่ือใหขอมูล
ปอนกลับ (feedback) เก่ียวกับการดําเนินงานโครงการ ปญหาท่ีกําลังเผชิญอยูและประสิทธิภาพของวิธีการทํางาน 
หากไมมีระบบติดตามของโครงการแลว ยอมสงผลใหเกิดความลาชาในการดําเนินงานใหลุลวง คาใชจายโครงการสูง
กวาเกินท่ีกําหนดไว กลุมเปาหมายหลักของโครงการไมไดรับประโยชนหรือไดรับนอยกวาท่ีควรจะเปน เกิดปญหาใน 
การควบคุมคุณภาพของการดําเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแยงในการปฏิบัติงานภายในหนวยงาน
หรือระหวางงานกับกลุมเปาหมายท่ีไดรับประโยชนจากโครงการ ในสวนของ “การประเมินผล” คือ การติดตามผล
การดําเนินงานในระหวางดําเนินการหรือภายหลังการดําเนินการเสร็จสิ้นไปแลว  ซ่ึงการประเมินผลเปนสิ่งหนึ่งท่ี
จําเปนสําหรับการดําเนินการเชนเดียวกับการติดตาม เพราะผลท่ีไดจากการประเมินจะใชในการปรับปรุง แกไข การ
ขยายขอบเขต หรือการยุติการดําเนินการซ่ึงข้ึนอยูกับวัตถุประสงคของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเปน
สิ่งท่ีจะบงชี้วาแผนงานท่ีกําหนดไวไดมีการปฏิบัติหรือไม อยางไร อันเปนตัวชี้วัดวาแผนหรือโครงการท่ีไดดําเนินการ
ไปแลวนั้นใหผลเปนอยางไร นําไปสูความสําเร็จของแผนงานท่ีกําหนดไวหรือไม นําไปสูความสําเร็จตามแผนงานท่ี
กําหนดไวหรือไม ซ่ึงผลท่ีไดจากการติดตามและประเมินผลถือเปนขอมูลยอนกลับ (Feedback) ท่ีสามารถนําไปใช
ในการปรับปรุงและการตัดสนิใจในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินตอไป  

แผนผังขั้นตอนการดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 

ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลตอนายก อบต.ศรีวิชัย

 

นายก อบต.ศรีวิชัย เสนอตอสภา อบต.ศรีวิชัย และคณะกรรมการพัฒนา อบต.ศรีวิชัย 

ประกาศผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนา อยางนอยปละ 2 ครั้ง ภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล
แผนพัฒนา 
อบต.ศรีวิชัย 
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สวนท่ี 2 
แนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

องคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย 
  

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ไดดําเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทาแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ. 2559 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยนายกองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัยไดแตงตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย เพ่ือทําหนาท่ีในการกําหนด
แนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย เพ่ือใหทุกหนวยงานใน
สังกัดองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัยถือปฏิบัติและจัดทํารายงานผลการดําเนินงานและการเบิกจายงบประมาณ
ตามแผนพัฒนาสามปทุกไตรมาส โดยมีงานนโยบายและแผน สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ทําหนาท่ี
รวบรวมและจัดทํารายงานสรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชยั เสนอตอ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย เพ่ือพิจารณาแลวรายงานผลและ
เสนอความเห็นตอนายกองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย เพ่ือใหนายกองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัยเสนอตอ
สภาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย และคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย พรอมท้ังประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละ    
สองครั้ง ภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป 

 

 2.๑ องคกรที่รับผิดชอบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ 

แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 ขอ ๒๘ กําหนดใหผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลการพัฒนาทองถ่ิน ประกอบดวย 
 (๑) สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก  จํานวน  ๓  คน 
 (๒) ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือก  จํานวน  ๒  คน 
 (๓) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก  จํานวน  ๒  คน 
 (๔) หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง  จํานวน  ๒  คน 
 (๕) ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก  จํานวน  ๒  คน 
 โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการคนหนึ่งทําหนาท่ีประธานกรรมการ และกรรมการอีกคนหนึ่งทําหนาท่ี
เลขานุการของคณะกรรมการ (กรรมการใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละ  ๒  ป) 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีอํานาจหนาท่ี ดังนี้ (ขอ 29) 
 (๑) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและการประเมินผลแผนพัฒนา 

(๒) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 (๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน
เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละสองครั้ง ภายใน
เดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป 
 (๔) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 



-3-  
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ครั้งที่ 1 รอบเดือนเมษายน 2561 (ตั้งแตเดือนตลุาคม 2560 ถึงเดือนมีนาคม 2561)   

 
 
2.2 ระเบียบ วิธีการและเคร่ืองมือในการติดตามและประเมินผลแผน 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย โดยนํารูปแบบการติดตามและ
ประเมินผลตามคูมือ “การติดตามและประเมินผลการจัดทําและแปลงแผนไปสูการปฏิบัติขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน” ของกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน มาปรับใชเปนเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ดังนี้  

1. การติดตามผลการดําเนินงาน ใหทุกสวนราชการในสังกัดองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย รายงานผล
การดําเนินงานและการเบิกจายงบประมาณโครงการท่ีอยูในความรับผิดชอบของแตละสวนราชการตามแผนพัฒนา
ทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) ขององคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61 เปน
รายไตรมาส เสนอตอนายกองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ดังนี้ 
     ไตรมาสท่ี 1 (ตุลาคม 2560 - ธันวาคม 2560) รายงานภายในเดือนมกราคม 2561  

    ไตรมาสท่ี 2 (มกราคม 2561 - มีนาคม 2561) รายงานภายในเดือนเมษายน 2561 
    ไตรมาสท่ี 3 (เมษายน 2561 - มิถุนายน 2561) รายงานภายในเดือนกรกฎาคม 2561 
    ไตรมาสท่ี 4 (กรกฎาคม 2561 - กันยายน 2561) รายงานภายในเดือนตุลาคม 2561  

 2. การประเมินผลการดําเนินงาน โดยการประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอการดําเนินงานของ
องคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ในแตละยุทธศาสตรการพัฒนาและการประเมินผลในภาพรวมของแผนพัฒนา 
องคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย จากกลุมประชากรตัวอยางในพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย โดยให
ดําเนินการเก็บขอมูลปละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปงบประมาณ ตามแบบท่ี 3/1 โดยใชแบบท่ี 3/2 และแบบท่ี 3/3 
เปนขอมูลประกอบการประเมิน 

3. การรายงานและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ให
คณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอนายกองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย เพ่ือใหนายกองคการบริหาร
สวนตําบลศรีวิชัยเสนอตอสภาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล   
ศรีวิชัย พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบ ปละ 2 ครั้ง ดังนี้ 

    ครั้งท่ี 1 (ตุลาคม 2560 - มีนาคม 2561) ภายในเดือนเมษายน 2561 
    ครั้งท่ี 2 (ตุลาคม 2560 - กันยายน 2561) ภายในเดือนตุลาคม 2561 
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สวนท่ี 3 
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

องคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย 
 

คณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ไดดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป  (พ.ศ. 2561 - 2564) ขององคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2561 ครั้งท่ี 1 รอบเดือนเมษายน 2561 (ตั้งแตเดือนตุลาคม 2560 ถึงเดือนมีนาคม 2561) 
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทาแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไข
เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยไดนําเอาคูมือ “การติดตาม
และประเมินผลการจัดทําและแปลงแผนไปสูการปฏิบัติขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน” ของกรมสงเสริมการ
ปกครองสวนทองถ่ิน มาใชเปนเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย  

ท้ังนี้ ไดสรุปนโยบายการพัฒนา วิสัยทัศน และยุทธศาสตรการพัฒนาในชวงสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 
ขององคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย เพ่ือใหเห็นภาพรวมของทิศทางการพัฒนาท่ีองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย
ไดกําหนดไวดวย  
  

3.1 นโยบายการพัฒนาของนายกองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย 
 (๑) นโยบายดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
 - กอสราง ปรับปรุง ซอมแซมเสนทางคมนาคมใหไดมาตรฐาน 
 - กอสราง จัดหาและพัฒนาแหลงน้ําอุปโภคบริโภคและน้ําเพ่ือการเกษตรใหครอบคลุมและเพียงพอกับ
การใชประโยชน 
 - ขยายเขตไฟฟาใหกับทุกครัวเรือน และขยายเขตบริการไฟฟาสาธารณะใหครอบคลุมทุกหมูบานอยาง
เหมาะสม 
 (๒) นโยบายดานการพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และชุมชน 
 - สงเสริม ปองกัน รักษาและฟนฟูสุขภาพ สงเคราะหผูสูงอายุ ผูดอยโอกาส ผูพิการและผูติดเชื้อเอดส 
 - สงเสริมสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชนใหสามารถพัฒนาชุมชนของตนเองไดโดยเนนกระบวนการมี
สวนรวม 
 - สงเสริมและสนับสนุนการออกกําลังกาย สถานท่ีเลนกีฬา จัดการแขงขันเพ่ือสุขภาพ 
 - จัดกิจกรรมปองกันและแกไขปญหายาเสพติด โดยการมีสวนรวมทุกภาคสวนท้ังภาครัฐภาคเอกชน 
 (๓) นโยบายดานจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 
 - เสริมสรางความเขมแข็งของสถาบันครอบครัว ชุมชนและสังคม 
 - จัดระบบรักษาความสงบเรียบรอยและปองกันภัยฝายพลเรือน 
 - สรางจิตสํานึกใหความรูประชาชนในการปองกันภัยดานตางๆ อยางตอเนื่อง 

(๔) นโยบายดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 - จัดกิจกรรมสรางจิตสํานึกใหประชาชนไดมีสวนรวมในการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 
 - อนุรักษฟนฟูและเฝาระวังการใชทรัพยากรธรรมชาติใหเกิดประโยชนอยางคุมคา 
 - สงเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมแบบมีสวนรวม 

(๕) นโยบายดานเศรษฐกิจและการทองเท่ียวเชิงประวัติศาสตร 
 - สนับสนุนสงเสริมอาชีพ ผลิตภัณฑชุมชน ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 - พัฒนาแหลงทองเท่ียว สงเสริมการทองเท่ียวเชิงประวัติศาสตร 
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 (๖) นโยบายดานการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี  และภูมิปญญาทองถ่ิน 
 - สงเสริมสนับสนุนการศึกษา และพัฒนาการศึกษาต้ังแตระดับอนุบาล สงเสริมศูนยพัฒนาเด็กเล็กให
พัฒนาไปสูความเปนเลิศดานการพัฒนาเด็ก สงเสริมการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย
และแหลงเรียนรูท่ีบูรณาการใหผสมผสานกลมกลืนกับทองถ่ิน 
 - สงเสริมกิจกรรมดานศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 
 - เสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมใหแกเยาวชนและประชาชน 
 - พัฒนาและอนุรักษโบราณสถานและโบราณวัตถุ ตลอดจนสถานท่ีสําคัญทางประวัติศาสตร 
 (๗) นโยบายดานการเมืองและการบริหารจัดการท่ีดี 
 - สงเสริมใหประชาชนมีความรูความเขาใจในหนาท่ี สิทธิเสรีภาพ และการเมืองการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย รวมถึงการสงเสริมกระบวนการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาทองถ่ิน 
 - เนนการทํางานเชิงรุก การพัฒนารายได การพัฒนาบุคลากร และพัฒนาองคกรใหทันสมัยเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการทํางานและการใหบริการประชาชน  
  

3.2 ยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย 
      3.2.1 วิสัยทัศนการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย 

“องคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย บานนาอยู คูการพัฒนาท่ียั่งยืน เกษตรกรม่ันคง สงเสริมเศรษฐกิจพอเพียง”    
      3.2.2 ยุทธศาสตร 

      1. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
      2. การพัฒนาเศรษฐกิจ 
      3. การสงเสริม พัฒนาคุณภาพชีวิต 
      4. การสงเสริม พัฒนาการทองเท่ียว และการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
      5. การบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

      3.2.3 เปาประสงค 
      1. การคมนาคม มีความสะดวก รวดเร็ว ปลอดภัย 
      2. ประชาชนมีไฟฟาใชทุกครัวเรือนและมีไฟฟาสาธารณะครบคลุมท่ัวถึง 

       3. ประชาชนมีน้ําใชเพ่ือการอุปโภค บริโภค และการเกษตรอยางท่ัวถึงและเพียงพอ 
       4. ประชาชนมีอาชีพและรายไดเพียงพอตอการดํารงชีพ 
       5. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีท้ังทางดานรางกายและจิตใจ 
       6. ประชาชนมีความรูและไดรับการศึกษาท่ีเหมาะสมอยางท่ัวถึง 
       7. ประชาชนมีจิตสํานึกอนุรักษ บํารุงรักษาศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ินให
คงอยูตลอดไป 
       8. ตําบลศรีวิชัยเปนแหลงทองเท่ียวเชิงประวัติศาสตร เชิงเกษตรกรรม มีทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมเปนปจจัยพ้ืนฐานของการพัฒนาท่ียั่งยืนในอนาคต 

      9. องคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัยมีระบบการบริหารจัดการท่ีดี มีประสิทธิภาพตามหลักการบริหาร
กิจการบานเมืองท่ีดี 
      3.2.4 ตัวช้ีวัด 

      1. จํานวนท่ีเพ่ิมข้ึนของเสนทางคมนาคมและระบบระบายน้ําท่ีไดมาตรฐานและเชื่อมโยง 
      2. รอยละของจํานวนครัวเรือนท่ีมีไฟฟาใชและมีไฟฟาสาธารณะท่ัวถึง 
      3. รอยละของจํานวนครัวเรือนท่ีมีน้ําใชเพ่ือการอุปโภคบริโภค และการเกษตรอยางเพียงพอ 
      4. รอยละของจํานวนครัวเรือนท่ีมีอาชีพและรายไดเพียงพอตอการดํารงชีพ 
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      5. รอยละของประชาชนท่ีมีคุณภาพชีวิตท่ีดีท้ังทางดานรางกายและจิตใจ 
      6. รอยละของจํานวนประชาชนท่ีมีความรูและไดรับการศึกษาท่ีเหมาะสม 
      7. รอยละของจํานวนประชาชนท่ีเขารวมกิจกรรมอนุรักษ บํารุงรักษาศิลปะ วัฒนธรรม จารีต

ประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 
      8. รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของจํานวนนักทองเท่ียวท่ีมาเท่ียวในตําบลศรีวิชัย  
      9. คาคะแนนท่ีผานเกณฑการประเมินดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
      10. คาคะแนนท่ีผานเกณฑการประเมินประสิทธิภาพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

      3.2.5 คาเปาหมาย 
      1. เสนทางคมนาคมและระบบระบายน้ําท่ีไดมาตรฐานและเชื่อมโยงเพ่ิมข้ึน รอยละ 10  
      2. ครัวเรือนมีไฟฟาใชและมีไฟฟาสาธารณะท่ัวถึง รอยละ 100 ของจํานวนครัวเรือนในพ้ืนท่ี 
      3. ครัวเรือนมีน้ําใชเพ่ือการอุปโภคบริโภค และการเกษตรอยางเพียงพอ รอยละ 100 ของจํานวน

ครัวเรือนในพ้ืนท่ี 
      4. ครัวเรือนมีอาชีพและรายไดเพียงพอตอการดํารงชีพ รอยละ 80 ของจํานวนครัวเรือนในพ้ืนท่ี 
      5. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีท้ังทางดานรางกายและจิตใจ รอยละ 80 ของจํานวนประชาชนใน

พ้ืนท่ี 
      6. ประชาชนมีความรูและไดรับการศึกษาท่ีเหมาะสม รอยละ 80 ของจํานวนประชาชนในพ้ืนท่ี 
      7. ประชาชนเขารวมกิจกรรมอนุรักษ บํารุงรักษาศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญา

ทองถ่ิน รอยละ 80 ของจํานวนประชาชนในพ้ืนท่ี 
      8. นักทองเท่ียวท่ีมาเท่ียวในตําบลศรีวิชัยเพ่ิมข้ึน รอยละ 20  
      9. ผานเกณฑการประเมินดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ในระดับคะแนน 5 

คะแนน 
      10. ผานเกณฑการประเมินประสิทธิภาพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ในระดับคะแนน 90 

คะแนน 
      3.2.6 กลยุทธ 

      1. พัฒนาเสนทางคมนาคมและระบบการระบายน้ําใหไดมาตรฐานและเชื่อมโยง  
      2. พัฒนาสาธารณูปโภค 
      3. สงเสริมและพัฒนาภาคการเกษตร และการประยุกตใชปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
      4. พัฒนาและสงเสริมอาชีพ 
      5. สงเสริมและพัฒนาการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย และการรักษาความสงบเรียบรอย 
      6. สงเสริมและพัฒนาการศึกษา 
      7. สงเสริมสุขภาพอนามัย ปองกันโรคและระงับโรคติดตอ 
      8. สงเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสูงอายุ ผูพิการ และผูดอยโอกาส 
      9. สงเสริมการกีฬาและนันทนาการ บํารุงรักษาศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 
      10. สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมการทองเท่ียว 
      11. อนุรักษ ฟนฟู ดูแล และบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
      12. สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาทองถ่ิน 
      13. พัฒนาบุคลากรและระบบการบริหารจัดการองคกร 
      14. พัฒนาอาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอม 
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      3.2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร  

      องคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย กําหนดจุดยืนทางยุทธศาสตรไวใน 4 ประเด็น คือ  
      1) พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานใหเพียงพอท่ัวถึงอยางมีคุณภาพ  
      2) สงเสริมการผลิตและพัฒนาภาคการเกษตร  
      3) อนุรักษโบราณสถาน ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน  

             4) พัฒนาสภาพแวดลอมใหเปนตําบลนาอยูอยางยั่งยืน  

      3.2.8 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 
      ความเชื่อมโยงระหวางยุทธศาสตรชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจแหงชาติ ยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตร

การพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด และยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ยุทธศาสตรชาติ 
20 ป (พ.ศ.

2560-2579) 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
แหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.

2560-2564) 

ยุทธศาสตรจังหวัดสุราษฎร
ธานี (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕61) 
ฉบับทบทวนใหม (รอบป 

พ.ศ.2560) 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นในเขตจังหวัด 

สุราษฎรธานี 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ขององคการบริหารสวน

ตําบลศรีวิชัย 

ดานการสราง
ความสามารถใน
การแขงขัน 
 

การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน
และระบบโลจิสติกส 
 

การเชื่อมโยงเสนทาง
คมนาคมและศูนยโลจิสติกส 
(Logistics Hup) 
 
 

พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
 
 

การพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 

ดานการสราง
ความสามารถใน
การแขงขัน 
 

การสรางความเขมแข็งทาง
เศรษฐกิ จและแข งขัน ได
อยางยั่งยืน 

การเพ่ิมศักยภาพการแขงขัน
ภาคเกษตร และ
อุตสาหกรรมเกษตร 
 
 

พัฒนาเศรษฐกิจ การพัฒนาเศรษฐกิจ 

การพัฒนาและ
เสริมสราง
ศักยภาพคน 
 

การเสริมสรางและพัฒนา
ศักยภาพทุนมนุษย 
 

การพัฒนาสังคมปลอดภัย 
คุณภาพชีวิตท่ีดี และมี
ศักยภาพในการแขงขัน 
 

1. สงเสริม พัฒนา
คุณภาพชีวิต 
 

2. สงเสริม อนุรักษ 
ศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปญญา
ทองถิ่น 
 
 

การสงเสริม พัฒนา
คุณภาพชีวิต 

ดานการสรางการ
เติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตท่ีเปนมิตรกับ
ส่ิงแวดลอม 

การเติบโตท่ีเปนมิตรกบั
ส่ิงแวดลอมเพ่ือการพัฒนา
อยางยั่งยืน 

1. การสงเสริมการทองเท่ียว
ท่ียั่งยืน 
 
2. การสรางฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติท่ีม่ันคง
และมีสภาพแวดลอมท่ี
เหมาะสม 
 
 

สงเสริม สนับสนุนการ
ท อ ง เ ท่ี ย ว  แ ล ะ ก า ร
อนุรักษทรัพยากรธรรม 
ชาติและส่ิงแวดลอม 

การสงเสริม พัฒนาการ
ทองเท่ียว และการ
อนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

ดานการปรับปรุง
สมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหาร
จัดการ 

การบริหารจัดการในภาครัฐ 
การปองกันการทุจริต
ประพฤติมิชอบและธรรมา- 
ภิบาลในสังคมไทยอยาง
ยั่งยืน 

การพัฒนาสังคมปลอดภัย 
คุณภาพชีวิตท่ีดี และมี
ศักยภาพในการแขงขัน 

1. การสงเสริมบริหาร
จัดการบานเมืองท่ีดี 
 

2. ส ง เสริมการมีส วน
รวมทางการเมือง 

การบริหารจัดการ
บานเมืองท่ีดี 
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แบบที่  1  แบบการกํากบัการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

คําช้ีแจง  :  แบบท่ี 1 เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยจะทํา
การประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผนพัฒนาแลว 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  :  องคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย 
 

 

ประเด็นการประเมิน 
มี                 

การดําเนินงาน 
ไมมี            

การดําเนินงาน 

สวนท่ี  1  คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น   

  1.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน     

  2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
  3.  มีการจัดประชุมอยางตอเน่ืองสม่ําเสมอ   
  4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจดัทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
  5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจดัทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
  6.  มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพิจารณารางแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนา 

  

สวนท่ี  2  การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   

  7.  มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสําคญัของทองถ่ินมาจัดทําฐานขอมูล   

  8.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามสีวนรวมในการจัดทําแผน   

  9.  มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน ( SWOT ) เพ่ือประเมินสถานภาพ
การพัฒนาของทองถ่ิน 

  

  10.  มีการกําหนดวิสยัทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลองกับ
ศักยภาพของทองถ่ิน 

  

  11.  มีการกําหนดวิสยัทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลองกับ
ศักยภาพของยุทธศาสตรจังหวัด 

  

  12.  มีการกําหนดจดุมุงหมายเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน   

  13.  มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน   

  14.  มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

  15.  มีการกําหนดยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด   

  16.  มีการอนุมัติและประกาศใชแผนพัฒนา   

  17.  มีการจัดทํากลุมบัญชีโครงการในแผนพัฒนา   

  18.  มีการกําหนดรปูแบบการตดิตามประเมินผล   

  19.  มีการทบทวนแผนพัฒนาหรือไม   

 
ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 

จากการติดตามและประเมินผลฯ พบวา การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) ของ
องคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย มีการดําเนินการตามประเด็นการประเมินครบท้ัง 19 ขอ 
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แบบที่  2  แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

คําช้ีแจง  :  แบบท่ี 2 เปนแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนา
ทองถ่ินสี่ปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยมีการกําหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดําเนินงาน
ทุกๆ 3 เดือน เริ่มตั้งแตสิ้นสุดการดําเนินงานในเดือนตุลาคม – ธันวาคม หรือไตรมาสท่ี  1 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
สวนท่ี  1  ขอมูลท่ัวไป 
1. ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  :  องคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย   
2. รายงานผลการดําเนินงานรายไตรมาสท่ี 
 ( ) ไตรมาสท่ี 1 (ตุลาคม - ธันวาคม 2560)       ( ) ไตรมาสท่ี 2 (มกราคม - มีนาคม 2561) 
 (    ) ไตรมาสท่ี 3 (เมษายน - มิถุนายน 2561)      (    ) ไตรมาสท่ี 4 (กรกฎาคม - กันยายน 2561) 
 

สวนท่ี  2  ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป 
3. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

ยุทธศาสตร 

ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 รวม 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1. การพัฒนา
โครงสราง
พ้ืนฐาน 

23 20,547,000 28 13,240,000  30 19,420,000  33 30,481,000  114    83,688,000  

2. การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

8 380,000 8 380,000  8 380,000  8        
380,000  

32   1,520,000  

3. การสงเสรมิ 
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

37 13,467,000 36 7,972,000  36 7,877,000  36   
12,882,000  

145     42,198,000  

4. การสงเสรมิ 
พัฒนาการ
ทองเที่ยว และ
การอนรุักษ
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

4 150,000 5  350,000  5 350,000  7       650,000  21 1,500,000  

5. การบริหาร
จัดการ
บานเมอืงที่ด ี

16 4,480,000 15 1,480,000  16 2,480,000  18 6,830,000  65     15,270,000  

รวม 88 39,024,000  92 23,422,000  95 30,507,000  102 51,223,000  377 144,176,000  

 

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
จากการติดตามและประเมินผลฯ พบวา จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. 

2561 - 2564) ขององคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย รวม ท้ังสิ้น  377 โครงการ งบประมาณ ท้ังสิ้น 
144,176,000 บาท มีการกระจายของจํานวนโครงการและงบประมาณครบท้ัง 5 ยุทธศาสตร ใหความสําคัญกับ
ยุทธศาสตรท่ี 3 มากท่ีสุด จํานวนโครงการ 145 โครงการ งบประมาณ 42,198,000 บาท รองลงมาคือ 
ยุทธศาสตรท่ี 1 จํานวนโครงการ 114 โครงการ งบประมาณ 83,688,000 บาท ยุทธศาสตรท่ี 5 จํานวน
โครงการ 65 โครงการ งบประมาณ 15,270,000 บาท ยุทธศาสตรท่ี  2 จํานวนโครงการ 32 โครงการ 
งบประมาณ 1,520,000 บาท ตามลําดับ และนอยท่ีสุด คือ ยุทธศาสตรท่ี 4 จํานวนโครงการ 21 โครงการ 
งบประมาณ 1,500,000 บาท 
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4. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด 
 

ยุทธศาสตร 

ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 รวม 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1. การพัฒนา
โครงสราง
พ้ืนฐาน 

23 20,547,000 28 13,240,000  30 19,420,000  33 30,481,000  114    83,688,000  

2. การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

8 380,000 8 380,000  8 380,000  8        
380,000  

32   1,520,000  

3. การสงเสรมิ 
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

37 13,467,000 36 7,972,000  36 7,877,000  36   
12,882,000  

145     42,198,000  

4. การสงเสรมิ 
พัฒนาการ
ทองเที่ยว และ
การอนรุักษ
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

4 150,000 5  350,000  5 350,000  7       650,000  21 1,500,000  

5. การบริหาร
จัดการ
บานเมอืงที่ด ี

16 4,480,000 15 1,480,000  16 2,480,000  18 6,830,000  65     15,270,000  

รวม 88 39,024,000  92 23,422,000  95 30,507,000  102 51,223,000  377 144,176,000  

 

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
จากการติดตามและประเมินผลฯ พบวา จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. 

2561 - 2564) ขององคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย มีจํานวนโครงการและงบประมาณท่ีสอดคลองตามแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดสุราษฏรธานี รวมท้ังสิ้น 377 โครงการ งบประมาณท้ังสิ้น 144,176,000 บาท มี
การกระจายของจํานวนโครงการและงบประมาณครบท้ัง 5 ยุทธศาสตร ใหความสําคัญกับยุทธศาสตรท่ี 3 มากท่ีสุด 
จํานวนโครงการ 145 โครงการ งบประมาณ 42,198,000 บาท รองลงมาคือ ยุทธศาสตรท่ี 1 จํานวนโครงการ 
114 โครงการ งบประมาณ 83,688,000 บาท ยุทธศาสตรท่ี 5 จํานวนโครงการ 65 โครงการ งบประมาณ 
15,270,000 บาท ยุทธศาสตรท่ี 2 จํานวนโครงการ 32 โครงการ งบประมาณ 1,520,000 บาท ตามลําดับ 
และนอยท่ีสุด คือ ยุทธศาสตรท่ี 4 จํานวนโครงการ 21 โครงการ งบประมาณ 1,500,000 บาท 
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5. ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาป พ.ศ. 2561 
 

ยุทธศาสตร 
จํานวนโครงการ

ท่ีเสร็จ 

จํานวนโครงการ
ท่ีอยูในระหวาง

ดําเนินการ 

จํานวนโครงการท่ี
ยังไมไดดําเนินการ 

จํานวนโครงการ
ท่ีมีการยกเลิก 

จํานวนโครงการ
ท่ีมีการเพ่ิมเติม 

จํานวนโครงการ
ท้ังหมด 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

1. การพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐาน 

2 8.70 0 0.00 21 91.30 0 0.00 0 0.00 23 100.00 

2. การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

0 0.00 0 0.00 8 100.00 0 0.00 0 0.00 8 100.00 

3. การสงเสริม 
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

2 5.41 8 21.62 27 72.97 0 0.00 0 0.00 37 100.00 

4. การสงเสริม 
พัฒนาการ
ทองเท่ียว และการ
อนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

0 0.00 0 0.00 4 100.00 0 0.00 0 0.00 4 100.00 

5. การบริหาร
จัดการบานเมืองท่ีด ี

0 0.00 2 12.50 14 87.50 0 0.00 0 0.00 16 100.00 

รวม 
4 4.55 10 11.36 74 84.09 0 0.00 0 0.00 88 100.00 

 

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
จากการติดตามและประเมินผลฯ พบวา ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. 2561 - 

2564) ขององคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ป 2561 จํานวนท้ังหมด 88 โครงการ มีโครงการท่ีเสร็จ จํานวน 4 
โครงการ คิดเปนรอยละ 4.55 โครงการท่ีอยูระหวางดําเนินการ จํานวน 10โครงการ คิดเปนรอยละ 11.36 และ
โครงการท่ียังไมไดดําเนินการ จํานวน 74 โครงการ คิดเปนรอยละ 84.09 โดยยุทธศาสตรท่ีมีจํานวนโครงการท่ี
เสร็จมากท่ีสุด คือ ยุทธศาสตรท่ี 1 มีจํานวนโครงการท่ีเสร็จ จํานวน 2 โครงการ คิดเปนรอยละ 8.70 และ
ยุทธศาสตรท่ี 3 จํานวน 2 โครงการ คิดเปนรอยละ 5.41 สวนยุทธศาสตรท่ี 2 ยุทธศาสตรท่ี 4 และยุทธศาสตรท่ี 
5 ยังไมไดมีการดําเนินการ 
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6. การเบิกจายงบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2561 (ตุลาคม 2560 - มีนาคม 2561) 
 

ยุทธศาสตร 

งบปกติ เงินสะสม รวม 

จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ 
1. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 683,000.00 100.00 - 0.00 683,000.00 100.00 

2. การพัฒนาเศรษฐกิจ 0.00 0.00 - 0.00 0.00 0.00 

3. การสงเสริม พัฒนาคุณภาพชีวิต 2,396,860.00 100.00 - 0.00 2,396,860.00 100.00 

4. การสงเสริม พัฒนาการทองเท่ียว 
และการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

0.00 0.00 - 0.00 0.00 0.00 

5. การบริหารจดัการบานเมืองท่ีด ี 51,608.37 100.00 - 0.00 51,608.37 100.00 

รวม 3,131,468.37 100.00 - 0.00 3,131,468.37 100.00 
 

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
จากการติดตามและประเมินผลฯ พบวา มีการเบิกจายงบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2561 (ตุลาคม 

2560 - มีนาคม 2561) ในการดําเนินโครงการตามแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) ขององคการ
บริหารสวนตําบลศรีวิชัย ป 2561 จํานวนเงินรวมท้ังสิ้น 3,131,468.37 บาท แยกเปน งบปกติ จํานวน 
3,131,468.37 บาท คิดเปนรอยละ 100 โดยงบประมาณตามโครงการท่ีไดระบุไวในแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป 
(พ.ศ. 2561 - 2564) ขององคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ป 2561 จํานวนเงินรวมท้ังสิ้น 39,024,000 บาท 
เม่ือนําขอมูลการเบิกจายงบประมาณปงบประมาณ พ.ศ.2561 (ตุลาคม 2560 - มีนาคม 2561) มาเปรียบเทียบ
กับงบประมาณท่ีไดระบุไวในแผนฯ การเบิกจายงบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2561 (ตุลาคม 2560 - มีนาคม 
2561) คิดเปนรอยละ 8.02 ของงบประมาณท่ีไดระบุไวในแผนฯ และในสวนของสถานะทางการคลังขององคการ
บริหารสวนตําบลศรีวิชัย ในปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ประมาณการรายรับไวตามขอบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 รวมท้ังสิ้น 25,000,000 บาท คิดเปนรอยละ 64.06 ของงบประมาณท่ีได
ระบุไวในแผนฯ   

 
สวนท่ี  3  ผลการดําเนินงานตามโครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
7. โครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2561 
 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ 
เสร็จแลว 

อยูในระหวาง 
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ 

งบประมาณ 
ท่ีไดรับ 

งบประมาณ 
ท่ีเบิกจายไป 

ไมม ี - - - - - 

รวม - - - - - 
 

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
จากการติดตามและประเมินผลฯ พบวา องคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ไมมีโครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุน

เฉพาะกิจ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 
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สวนท่ี  4  ปญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

จากการติดตามและประเมินผลฯ พบวา ปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงานจากการดําเนินงานตาม
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย มีดังนี้  

1. องคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย มีงบประมาณในการบริหารและการพัฒนาในจํานวนท่ีจํากัด ไม
เพียงพอกับการพัฒนาตามประเด็นความตองการพัฒนาของประชาชนในทองถ่ิน  

2. จํานวนโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) มีจํานวนมาก ซ่ึงภายใต
ขอจํากัดดานงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย จึงไมสามารถดําเนินโครงการไดครบทุกโครงการตาม
แผนท่ีกําหนดได ทําใหรอยละของโครงการท่ีดําเนินการแลวเสร็จนอย  

3. การเสนอโครงการ/กิจกรรมของประชาชนท่ีนํามาบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป มีหลากหลายประเด็น
ทําใหโครงการมีจํานวนมาก ซ่ึงเปนสิ่งท่ีสะทอนใหเห็นถึงปญหาความตองการท่ีแทจริงของประชาชนในการพัฒนา
ทองถ่ิน แตงบประมาณท่ีรัฐบาลจัดสรรใหแกทองถ่ินไมสอดคลองกับจํานวนประเด็นปญหาความตองการท่ีมีอยูจริง
ของประชาชนในการพัฒนาทองถ่ิน 

4. การจัดลําดับความสําคัญของโครงการท่ีเสนอเขามาบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป ยังคงมีความตองการ
ใหทุกโครงการตองมีอยูในแผน โดยไมคํานึงถึงศักยภาพดานงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย   

5. ขาดบุคลากรในตําแหนงท่ีตองรับผิดชอบงานในแตละดานโดยตรง เชน งานดานการศึกษา งานดานการ
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย งานดานสาธารณสุข เปนตน รวมถึงเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานบางสวนยังขาดความรู
ความชํานาญและทักษะการปฏิบัติงานในตําแหนงหนาท่ีท่ีรับผิดชอบโดยตรง ทําใหการดําเนินโครงการตามแผนท่ี
กําหนดไวยังไมมีประสิทธิภาพเทาท่ีควร 

 
ขอเสนอแนะ 

1. จัดทําโปรแกรมแผนท่ีภาษี เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายไดใหครอบคลุมและครบถวน เปน
การเพ่ิมรายไดขององคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย 

2. บูรณาการและประสานความรวมมือการดําเนินงานกับทุกภาคสวนท่ีเก่ียวของ รวมถึงการเสนอโครงการ
เพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนจังหวัด
สุราษฏรธานี รวมถึงสวนราชการตางๆ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการดําเนินโครงการใหสามารถบรรลุเปาหมายตามแผนท่ี
กําหนดไวใหไดมากยิ่งข้ึน  

3. สงเสริมและสรางกระบวนการการมีสวนรวมของประชานในการพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือใหประชาชนมี
ความรูความเขาใจและเล็งเห็นถึงความสําคัญของการมีสวนรวมในกระบวนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน รวมถึง
สามารถสะทอนปญหาความตองการท่ีแทจริงของประชาชนโดยสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ิน ใหออกมาในรูปแบบ
ของการเสนอโครงการ/กิจกรรม เพ่ือบรรจุในแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัยใหมีความสอดคลองและ
เหมาะสมกับศักยภาพในการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย เพ่ือใหการดําเนินงานเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพตามแผนท่ีกําหนดไว 

4. สรรหาบุคลากรใหเพียงพอสอดคลองกับปริมาณงานและภารกิจขององคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย 
รวมถึงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรใหมีความรูความสามารถและทักษะในการปฏิบัติงาน เพ่ือใหสามารถแปลง
แผนไปสูการปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยการนําเอาโครงการท่ีปรากฏอยูในแผนท่ีกําหนดในสวนท่ีอยูในความ
รับผิดชอบของแตละหนวยงานนําไปสูการปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ 



  
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ครั้งที่ 1 รอบเดือนเมษายน 2561 (ตั้งแตเดือนตลุาคม 2560 ถึงเดือนมีนาคม 2561)   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



(1) 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ครั้งที่ 1 รอบเดือนเมษายน 2561 (ตั้งแตเดือนตลุาคม 2560 ถึงเดือนมีนาคม 2561)   

 

 
สรุปผลสรุปผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่นการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่นสี่สี่ป (พ.ศ. ป (พ.ศ. 22556611  --  22556644))  องคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัยองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย      

ประจําปงบประมาณประจําปงบประมาณ  พ.ศ. พ.ศ. 22556611          

ครั้งท่ี ครั้งท่ี 11  รอบเดือนเมษายน รอบเดือนเมษายน 22556611    

((ต้ังแตตุลาคม ต้ังแตตุลาคม 22556600  --  เมษายน เมษายน 22556611))  

        

ยุทธศาสตรท่ี 1  การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

 จํานวนโครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาฯ (เฉพาะป 2561)                                                                           23 โครงการ   

 จํานวนโครงการท่ีดําเนินการแลวเสร็จในปงบประมาณ 2561 2 โครงการ   
 จํานวนงบประมาณท่ีเบิกจายท้ังสิน้  683,000.00  บาท   

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ งบประมาณท่ีเบิกจาย หมาย
เหตุ 

งบปกติ เงินสะสม อุดหนุนเฉพาะกิจ เงินนอก
งบประมาณ 

1 โครงการกอสรางถนนลาดยางสายหนาวัดเขาพระ
อานนท หมูท่ี 1 

- - - -   

2 โครงการซอมแซมถนนในเขตพ้ืนท่ี อบต.ศรีวิชัย     663,000.00  - - -   

3 โครงการติดต้ังปายชื่อถนน/ซอย/คลอง - - - -   

4 โครงการซอมแซมไฟฟาสาธารณะในเขตพ้ินท่ี 
อบต.ศรีวิชัย 

      20,000.00  - - -   

5 โครงการปรับปรุงซอมแซมบํารุงรักษาคลองสงนํ้า
ชลประทาน สถานีสูบนํ้าดวยระบบไฟฟา หมูท่ี 1 

- - - -   

  รวม     683,000.00  - - -   

 

ยุทธศาสตรท่ี 2  การพัฒนาเศรษฐกจิ 

 

จํานวนโครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาฯ (เฉพาะป 2561)                                                                           8 โครงการ 
  

 
จํานวนโครงการท่ีดําเนินการแลวเสร็จในปงบประมาณ 2561 0 โครงการ 

  

 
จํานวนงบประมาณท่ีเบิกจายท้ังสิน้ 

 
-    บาท 

  
ลําดับ

ท่ี 
โครงการ 

งบประมาณท่ีเบิกจาย 
หมาย
เหตุ งบปกติ เงินสะสม อุดหนุนเฉพาะกิจ 

เงินนอก
งบประมาณ 

1 โครงการฝกอบรมใหความรูดานการเกษตร - - - -   

2 โครงการสงเสริมสนับสนุนโครงการเศรษฐกิจ
พอเพียงตามแนวพระราชดําร ิ

- - - -   

3 โครงการฝกอบรมสงเสริมอาชีพใหแก
ประชาชน 

- - - -   

  
รวม - - - -   



 (2) 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ครั้งที่ 1 รอบเดือนเมษายน 2561 (ตั้งแตเดือนตลุาคม 2560 ถึงเดือนมีนาคม 2561)   

 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3  การสงเสรมิ พัฒนาคุณภาพชีวิต 

 จํานวนโครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาฯ (เฉพาะป 2561)                                                                           37 โครงการ   

 จํานวนโครงการท่ีดําเนินการแลวเสร็จในปงบประมาณ 2561 2 โครงการ   
 จํานวนงบประมาณท่ีเบิกจายท้ังสิน้  2,396,860.00  บาท   

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ งบประมาณท่ีเบิกจาย หมาย
เหตุ 

งบปกติ เงินสะสม อุดหนุนเฉพาะกิจ เงินนอก
งบประมาณ 

1 โครงการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย - - - -   

2 โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนชวง
เทศกาลสําคัญ  

              7,840  - - - * 

3 โครงการสนับสนุนอาหารเสริม (นม) สําหรับศูนย
พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ี อบต.ศรี
วิชัย 

- - - -   

4 โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน สําหรับศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 

         128,520  - - - * 

5 โครงการปรับปรุงซอมแซมศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.ศรีวิชัย 

- - - -   

6 โครงการสนับสนุนคาใชจายบริหารสถานศึกษา 
(ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก)  

      86,700.00  - - - * 

7 โครงการอาหารกลางวันเด็กนักเรียนโรงเรียนวัด
เขาศรีวิชัย 

         344,000  - - - * 

8 โครงการอาหารกลางวันเด็กนักเรียนโรงเรียนวัด
สามัคคีธรรมาราม 

         278,000  - - - * 

9 โครงการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ ผูพิการ - - - - 
  

10 โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด - - - -   

11 โครงการควบคุมและปองกันโรคพิษสุนัขบา - - - -   

12 โครงการควบคุมและปองกันโรคไขเลือดออกและ
โรคระบาดอื่นๆ  

- - - -   

13 โครงการสนับสนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
อบต.ศรีวิชัย  

            45,000  - - -   

14 โครงการพัฒนาสตรีและเสริมสรางความเขมแข็ง
ของครอบครัว 

- - - -   

15 โครงการสรางเสริมคุณธรรมจริยธรรมใหแกเด็ก
และเยาวชน 

- - - -   

16 โครงการสงเสริมสวัสดิการแกผูสูงอายุ       1,317,600  - - - * 

17 โครงการสงเสริมสวัสดิการแกผูพิการ          172,800  - - - * 

 



 (3) 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ครั้งที่ 1 รอบเดือนเมษายน 2561 (ตั้งแตเดือนตลุาคม 2560 ถึงเดือนมีนาคม 2561)   

 
ลําดับ

ท่ี 
โครงการ งบประมาณท่ีเบิกจาย หมาย

เหตุ 
งบปกติ เงินสะสม อุดหนุนเฉพาะกิจ เงินนอก

งบประมาณ 

18 โครงการสงเสริมสวัสดิการแกผูปวยเอดส               4,000  - - - * 

19 โครงการจัดการแขงขันกีฬาตําบลศรีวิชัย - - - -   

20 โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ - - - -   

21 โครงการสืบสานประเพณีวันสงกรานต รดนํ้าขอ
พรผูสูงอายุ 

- - - -   

22 โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง             12,400  - - -   

23 โครงการจัดกิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา - - - -   

24 โครงการสงเสริมศิลปะพ้ืนบาน ประเพณี 
วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิ่น 

- - - -   

25 โครงการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติเน่ืองในวัน
สําคัญตางๆ 

- - - -   

26 โครงการสรางจิตสํานึกปลูกฝงคานิยมหลักของคน
ไทย 

- - - -   

27 โครงการบริหารจัดการงานพระราชพิธี/รัฐพิธี 
อําเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎรธานี 

- - - -   

  รวม  2,396,860.00  - - -   

 
ยุทธศาสตรท่ี  4  การสงเสริม พัฒนาการทองเท่ียว และการอนุรกัษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 จํานวนโครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาฯ (เฉพาะป 2561)                                                                           4 โครงการ   

 จํานวนโครงการท่ีดําเนินการแลวเสร็จในปงบประมาณ 2561 0 โครงการ   
 จํานวนงบประมาณท่ีเบิกจายท้ังสิน้                     -    บาท   

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ งบประมาณท่ีเบิกจาย หมาย
เหตุ 

งบปกติ เงินสะสม อุดหนุนเฉพาะกิจ เงินนอก
งบประมาณ 

1 โครงการประชาสัมพันธสถานท่ีทองเท่ียว 
โบราณสถาน 

- - - -   

2 โครงการสรางจิตสํานึกในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

-      

3 โครงการฝกอบรมใหความรูเกี่ยวกับการลดมลพิษ 
การคัดแยกและกําจัดขยะ 

-      

  รวม - - - -   

 
 



 (4) 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ครั้งที่ 1 รอบเดือนเมษายน 2561 (ตั้งแตเดือนตลุาคม 2560 ถึงเดือนมีนาคม 2561)   

 
ยุทธศาสตรท่ี  5  การบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

 จํานวนโครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาฯ (เฉพาะป 2561)                                                                           16 โครงการ   

 จํานวนโครงการท่ีดําเนินการแลวเสร็จในปงบประมาณ 2561 0 โครงการ   
 จํานวนงบประมาณท่ีเบิกจายท้ังสิน้   51,608  บาท   

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ งบประมาณท่ีเบิกจาย หมาย
เหตุ 

งบปกติ เงินสะสม อุดหนุนเฉพาะกิจ เงินนอก
งบประมาณ 

1 โครงการจัดประชุมประชาคมเพ่ือสราง
กระบวนการมีสวนรวมในการพัฒนา อบต.ศรีวิชัย 

- - - -   

2 โครงการสนับสนุนการขับเคล่ือนแผนชุมชนแบบ
บูรณาการ 

- - - -   

3 โครงการเสริมสรางระบอบประชาธิปไตยใน
ทองถิ่น 

- - - -   

4 โครงการฝกอบรมสัมมนาศึกษาดูงานของบุคลากร 
อบต.ศรีวิชัย 

- - - -   

5 โครงการฝกอบรมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากร 
อบต.ศรีวิชัย 

- - - -   

6 โครงการสํารวจและจัดเก็บขอมูลพ้ืนฐานของ 
อบต.ศรีวิชัย 

- - - -   

7 โครงการจัดใหบริการจัดเก็บภาษีนอกสถานท่ี - - - -   

8 โครงการจัดทําแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน
ของ อบต.ศรีวิชัย 

- - - -   

9 โครงการติดต้ังระบบเครือขายอินเตอรเน็ตและ
เว็บไซต อบต.ศรีวิชัย 

            47,144  - - - * 

10 โครงการติดต้ังระบบโทรศัพทอัตโนมัติใน
สํานักงาน อบต.ศรีวิชัย 

              4,465  - - - * 

11 โครงการปรับปรุงซอมแซม/ตอเติมอาคารท่ีทํา
การ อบต.ศรีวิชัย 

- - - -   

  รวม             51,608  - - -   

 
สรุป 
      1. โครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาฯ (เฉพาะป 2561) รวมท้ังสิ้น 88 โครงการ 
      2. โครงการท่ีไดดําเนินงานแลวเสร็จ ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 (ตุลาคม 2560 - มีนาคม 2561) รวมท้ังสิ้น 4 โครงการ 
      3. งบประมาณท่ีเบิกจาย รวมท้ังสิ้น 3,131,468.37 บาท แยกเปน 
       - งบปกติ (ตามขอบัญญัติงบประมาณฯ) จํานวน 3,131,468.37 บาท 
       - เงินสะสม    จํานวน           -        บาท 
       - เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ   จํานวน             -         บาท  
       - เงินนอกงบประมาณ   จํานวน             -         บาท 
     4. โครงการตามแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) (เฉพาะป 2561) ท่ีไดดาํเนินงานแลวเสร็จในปงบประมาณ 
         พ.ศ. 2561 (ตุลาคม 2560 - มีนาคม 2561) คิดเปนรอยละ 4.55 
 
หมายเหตุ 
*โครงการที่อยูในระหวางดําเนินการ 
** โครงการที่ยังไมไดดําเนินการ 
*** โครงการที่มีการยกเลิก 
****โครงการที่มกีารเพิ่มเติม 

************************************************************************************************** 
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